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Chères habitantes, chers habitants,
 
Le quartier des Acacias évolue, et les travaux sur le site 
de l’ancienne caserne des Vernets avancent rapidement, 
transformant profondément le paysage urbain tel que nous 
l’avons toujours connu, ou presque. Avec l’arrivée prochaine 
de nouveaux habitants, notre quartier va grandir, apportant de 
nouvelles dynamiques et opportunités. Cette transformation 
nous amène naturellement à réfléchir aux moyens de préserver 
l’organisation et le modèle de fonctionnement actuel de la 
Maison de Quartier, afin que chacun puisse continuer à y 
trouver sa place et contribuer pleinement à la vie du quartier. 

Mais que ces changements ne fassent pas oublier l’essentiel : 
ce qui se fait aujourd’hui continue avec la même énergie et le 
même engagement. Le comité est le témoin privilégié du travail 
remarquable mené par l’équipe d’animation, qui fait vivre 
le quartier au quotidien à travers l’organisation d’activités, 
le soutien à la vie associative et aux projets collectifs, tout en 
veillant à ce que le vivre ensemble reste une priorité. Son action 
favorise les rencontres, renforce les liens entre habitants et 
préserve l’esprit de convivialité qui fait l’âme des Acacias. 

Cette année, le comité a validé l’engagement de Muriel et Cintia 
pour assurer la continuité des missions, en remplacement 
de Florence et Isabelle, qui, après de nombreuses années 
d’engagement au sein de la Maison de Quartier, ont pris une 
retraite bien méritée. Parallèlement, Claudia a rejoint l’équipe 
en tant que secrétaire sociale, succédant à Francine, qui a elle 
aussi pris sa retraite après des années d’engagement précieux. 
Je leur adresse ici mes plus sincères remerciements pour leur 
contribution essentielle à la vie du quartier et souhaite, par la 
même occasion, beaucoup de plaisir et de succès à celles qui ont 
rejoint l’équipe.

Enfin, je tiens à remercier toutes celles et ceux qui, de près ou 
de loin, contribuent à la réussite des missions et des activités de 
la Maison de Quartier des Acacias. Aucune contribution n’est 
modeste lorsqu’elle est faite avec le cœur. Soyez convaincus que, 
grâce à vous, le quartier des Acacias reste un lieu où l’on se sent 
chez soi, peu importe d’où l’on vient !

Pour le comité de l’AAA, Yonas GEBREHIWET

mot du Comité
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mot de l’équipe
le cake de «longévité au travail» par les patissières Flo et Isa

Cette année, deux collègues sont parties à la retraite après de 
nombreuses années comme animatrices (22 et 40 ans). Elles 
nous ont livré avec plaisir, avant de partir, leur fameuse recette 
que nous sommes heureux.ses de partager ici avec vous.

Nous vous proposons ci-dessous de confectionner un cake qui 
vous permettra de conserver la motivation professionnelle. Si 
nous préconisons de le consommer au travail, il est très bon 
également à la maison (aide à gérer les relations, les ras-le-bol 
comme les moments de grâce) et on peut l’emmener au sport 
(comme la danse, le basket, le breakdance ou l’aïkido). On peut 
aussi le grignoter tout.e seul.e à l’abri des regards, ainsi il vous 
permettra de vous recharger pour repartir vers de nouvelles 
aventures. Cependant, nous vous recommandons de ne pas 
vous trouver en rupture de stock. Si c’était le cas, nous vous 
conseillerions de profiter d’un temps, par exemple de maternités, 
de voyages, de formations continues, etc., qui permettrait de 
retrouver les bons ingrédients à incorporer dans la préparation.

Les quantités peuvent en tout temps être modifiées en fonction 
de vos traits de caractère ou de vos humeurs. Elles peuvent 
même parfois être complétées par d’autres ingrédients. A vous 
d’oser et de trouver le bon dosage. Restez toujours objectifs 
pour l’améliorer. Il n’est pas nécessaire de viser la perfection qui 
pourrait se révéler contre-productive mais il est fondamental de 
tenir compte que vous n’êtes pas seul.e et que la richesse vient 
du mélange, de l’intérêt que l’on attache à l’autre et de l’attention 
que l’on porte au pouvoir d’agir de chacun.e.
INGREDIENTS : de l’enthousiasme, du dynamisme,	      
de la rigueur, de la réflexivité, de l’optimisme, de la confiance, 
de l’humour, des envies, sans oublier les épices : folie, show, 
anticonformisme

Tout d’abord il faudra bien choisir les ustensiles desquels 
dépendront le bien-être et la réussite de la recette. 
En effet, cette dernière a besoin pour s’épanouir d’un 
environnement bienveillant sans compassion, encourageant 
et sans jugement hâtif, connaissant parfaitement sa mission et 
ayant comme objectif de la réaliser au mieux pour le bien de 
toutes celles et ceux qui la partageront. Mélanger avec équilibre 
l’enthousiasme, le dynamisme, la rigueur et la réflexivité. 
Attention, il faut obtenir une pâte homogène. Tout.e seul.e la 
rigueur pourrait se révéler amère, l’enthousiasme volatile, la 
réflexivité infructueuse et le dynamisme énergivore. Ajouter 
l’optimisme et la confiance qui serviront de liant. Puis l’humour 
qui allègera la préparation.

Bien choisir les envies. Elles doivent toujours être au service 
de la mission. Les couper en morceaux de tailles différentes en 
fonction du besoin. Ce dernier pouvant changer, il faudra rester 
attentif.ve et se donner les moyens de déceler quels besoins sont 
prioritaires, sans passer à côté des autres pour autant.

Enfin, incorporer à foison des brins de folie, sans lesquels le cake 
resterait fade. De l’anticonformisme pour surprendre, donner à 
réfléchir et apporter une touche subversive essentielle. Le tout 
peut être présenté comme un show ou plus discrètement, selon 
vos compétences.

Ce cake n’a pas besoin de cuisson. 
Il se bonifiera au quotidien et vous verrez qu’il entraînera 
inévitablement le plaisir de le partager et la satisfaction de 
travailler au service de la Maison de Quartier durant de longues 
années…
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clins d’œil

Les bébés
Un petit clin d’œil tout en tendresse pour nos deux col-
lègues Abdel et Luca qui ont eu la joie d’accueillir Mattia 
et Neïla ! Nous avons adoré les retrouver avec leurs yeux 
pétillants et tellement heureux de cette nouvelle expéri-
ence de vie !

Comment un grill public se       
transforme en séchoir à…
Après avoir mis les pieds dans l ’eau lors d’une fraîche 
journée de sortie à Pâques, les enfants du Terrain 
d’Aventures se sont organisés pour faire un feu sur un 
grill à disposition du public au bord de la Laire, afin de 
faire sécher leurs chaussettes !  Un moment inoubliable 
où ils ont été très f iers de leur trouvaille. 

Joli moment de soutien à la paren-
talité
Une maman se démenait sans succès pour pouvoir sortir 
sa petite f ille des jeux du Terrain d’Aventures, jusqu’au 
moment où quelques pré-adolescentes fréquentant le ter-
rain ont spontanément ramené, avec facilité, la petite re-
belle vers sa maman. Merci les f illes !

Le Uno
Après une partie victorieuse de Uno contre notre moni- 
teur Luca, un de nos jeunes adultes de nature très dis-
crète et polie lui dit sur un ton détaché : “J’ai pas envie de 
te dire que tu es nul à chier, mais c’était rapide.” 
Comme quoi, notre travail nous met toujours face à 
l ’ inattendu.

Merci Monique !
Nous remercions Monique qui a porté l ’atelier Patch-
work du jeudi matin durant près de trente ans. C’est 
aujourd’hui Nadia qui fait le lien entre l ’atelier et nous. 
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Comité
Barta Gabriel – co-président
Gebrehiwet Yonas 
Hoyos Rossier Luz – co-présidente
Maïga Idriss
Nemchi Marion
Noir Claude
Bonjour Julie
Taoussy Fadiga
Henrique Ventura
Thurnherr Pascal – co-président

Personnel administratif et technique
Ruth de la Rosa Hernandez (remplacement nettoyage)
Sébastien Dupont, agent de maintenance 
Marina Gerosa, secrétaire sociale et comptable 
Nathalie Lehmann Kiefer (janvier 2024 à mars 2024)
Claudia Varia, secrétaire sociale (depuis août 2024)
Maria Teixeira, responsable du nettoyage 
Hamdi Indhayane Ali (remplacement nettoyage)
Krishnalatha Tharmalingam - Manichavasagar

Personnel « Quartier d’Hiver » 
Nongnaphat Seydoux
Abdel Bouhaik
Ruth De la Rosa Hernandez
Joao Gomez
Sarah Perizzolo
Muzhgan Abdolaziz

Stagiaire HETS
Joseph Beaumariage

Animateurs.trices
Isabelle Anderegg Casnabet (jusqu’à octobre 2024)
Prem Manou Chand
Sabrina Chelbani 
Carlo Fontana
Marielle Ghinet Nicod
Florence Venturi Baehler (jusqu’à août 2024)
Lucas Vizcaino
Muriel Waelti Mehinto (dès novembre 2024)

Animateurs.trices remplaçants.es
Giulia Pagano (septembre-décembre 2024)

Moniteurs.trices réguliers.es
Alexia Cornide
Moussa Coulibaly 
Solange De Blas
Sébastien Dupont
Vanessa Fernandez
Paula Gabarron Martinez
Esmat Hossaini
Lola Flora Lopez Alvarez
Luca Martina 
Nico Periera Dos Santos (dès novembre)
Gaëtan Roth
Mahira Sanou

Employé.e.s  ponctuel.le.s
Anbesa Gebretsadik
Corentin Berthoud
Noémie Bard 
Arthur Tran

nous tous et toutes ...
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Les monitrices et moniteurs qui ont travaillé ponctuellement 
lors des accueils, des centres aérés et des camps.

Les jeunes qui, dans le cadre des «jobs ados», nous ont aidés à 
réaliser nos activités.  

Les bénévoles qui, tout au long de l’année, ont offert leurs com-
pétences et leur temps.

Nos stagiaires, pour leur investissement et leur motivation à l’in-
térieur de nos activités, ainsi que les différent.e.s intervenant.e.s 
qui ont su enrichir les projets que l’Association de l’Animation 
des Acacias a réalisés.

Tous les partenaires avec qui nous avons eu plaisir à 
travailler :

Le secrétariat de la FASe, la FCLR, la HETS, les ASP (Antennes 
Sociales de Proximité), l’Association des Habitants des Acacias, 
les enseignants.tes, la directrice et les éducatrices des écoles des 
Allobroges, d’Hugo-de-Senger et des Pervenches, les équipes pa-
rascolaires des Allobroges, BAB-VIA, la Croix-Rouge Genevoise 
(seniors d’ici et d’ailleurs et le fonds Mimosa), le festival « Black 
Movie », les collaborateur.trice.s concernés par le PAV,  les centres 
Interob, la commune de St-Cergue, la commune de Jussy, les 
TSHM de la Ville de Genève, le service des écoles de la Ville de 
Genève, le service de la voirie de la Ville de Genève, la Police 
municipale, l’imprimerie BSA, l’équipe de Royal Tours, Béa-
trice et JulienThurnherr, Françoise Dunand, Ariane et Fanny de 
« Ecoute & Dire », Claudia Osorio, Ensemble Eole (Musicobus), 
les îlotiers, le SEV, la Régie Iseli, Artscénique Sàrl, Théâtre de 
Carouge, Cie Origami, l’équipe TSHM des RMNA, topos, le 
Caré.

Nous remercions également nos partenaires financiers grâce 
à qui nos différents projets ont pu se concrétiser en 2024 : 

•	 La FASe
•	 La Ville de Genève : 
•	 le Département de la cohésion sociale et de la solidarité
•	 Le Département de la sécurité et des sports (service de l’es-

pace public et voirie de Genève). 
•	 Les Communes de Carouge, Versoix, Veyrier

nous remercions 



lien 
avec les habitants
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accueil tout public

La fréquentation de nos accueils est composée en moyenne de 20 
adolescents, de 5 adolescentes ainsi que de 4 filles et 4 garçons 
de 8 à 12 ans. Face à ce constat et à de grandes variations du 
nombre de personnes durant la première moitié de cette année, 
nous avons initié, dès le 1er octobre, des accueils différents sur 
les mardis. 

Nous avons entrepris de reprendre l’organisation des mardis 
d’animation - créés il y a déjà quelques années - dans le but de 
redynamiser et d’encourager la mixité du public. Cela consiste 
à proposer une animation « extraordinaire » un mardi par mois 
où des moyens humains et financiers plus conséquents sont en-
gagés Nous faisons le pari que des animations thématiques plus 
attractives auront pour effet de faire venir de nouveaux publics, 
que nous pourrons ainsi fidéliser sur les accueils ordinaires.

Nous avons donc commencé le 1er octobre avec un accueil spé-
cial aînés.es que nous avons imaginé avec ces derniers et der-
nières et dont l’activité a été un karaoké. Nous avons ensuite 
poursuivi avec les thèmes babyfoot et escape game, ce dernier 
ayant rencontré un franc succès.

Ces essais nous ont galvanisés et c’est pourquoi nous avons choi-
si de continuer ces mardis spéciaux sur le début d’année 2025;  
nous sommes très enthousiastes de voir les retombées de cette 
action. De plus, nous avons relancé notre collaboration avec 
le GIAP depuis la rentrée d’août, donc une douzaine d’enfants 
supplémentaires qui viennent au minimum deux fois par mois 
à nos accueils.
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Depuis un certain temps déjà, la Maison de Quartier des 
Acacias prête ses locaux à nombre d’associations et d’habitants.
es disposant d’un savoir particulier qu’ils et elles souhaitent 
transmettre.

Dans le quartier des Acacias, nous avons la chance de disposer 
d’un panel de compétences et d’activités très variées : danse 
africaine, danse indienne, Thai Chi, Falun gong, cours de 
capoeira, cours de chant, club d’échecs, atelier théâtre.

Les différents groupes disposent gratuitement des locaux et en 
échange ils nous proposent une contre-prestation dans le cadre 
d’un de nos évènements. C’est toujours un plaisir de les voir se 
produire sur scène pendant nos fêtes ou de venir contribuer à 
nos différents projets.

Pour la rentrée 2024-2025, on note deux changements. 
Malheureusement le cours de breakdance a dû cesser: le 
professeur, Isaïe, a commencé sa formation d’ASE. Nous lui 
souhaitons le meilleur pour son avenir ! Mais nous accueillons 
une nouvelle discipline au Terrain d’Aventures le dimanche : il 
un atelier de théâtre ouvert aux jeunes adultes du quartier.

cours et ateliers
Mises à disposition de salles

En parallèle, nous continuons de prêter nos espaces à nos 
partenaires de l’UPA pour des cours de français réservés aux 
femmes ainsi qu’à la Croix-Rouge pour les cours de gym douce.

Ecoute et Dire continue également de proposer des médiations 
et du coaching au 21, à côté de la Maison de Quartier.

Nous recevons de plus en plus de demandes de mise à disposition 
de nos salles pour des projets divers de la part de personnes 
du quartier et de tout le canton. À ce propos, signalons que 
nous sommes au complet pour l’année 2025 mais nous nous 
réjouissons d’ores et déjà des collaborations à venir.
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Ceviche péruvien, poulet moambé congolais, feijoada 

brésilienne, poulet yassa façon sénégalaise, pad thaï, carne 

porco a alentejana, american burger ou encore rösti bernois... 

Pas de doute, vous êtes au Quartier d’Hiver de la Maison de 

Quartier des Acacias. 

La saison 2024 des «QDH» s ‘est déroulée sur 9 semaines, du 

mardi 16 janvier au dimanche 24 mars. Cette saison, bien que 

courte, a été, encore cette année, un véritable succès pour nos 

habitués.es. Nous avons accueilli 32 personnes en moyenne par 

jour.

L’une des nouveautés de ce Quartier d’Hiver 2024 s’est passée 

en cuisine. L’année passée, Abdel a assuré seul le suivi des 

cuisiniers.ères bénévoles. Puis en 2024, Sarah, nouvellement 

arrivée, l’a secondé dans cette lourde tâche. L’accompagnement 

et l’implication de nos deux cuistots professionnels ont été 

grandement appréciés par l’équipe de la Maison de Quartier, les 

bénévoles, les stagiaires et les clients de la saison.

La saison a débuté sur les chapeaux de roues avec un repas des 

cuistots sur le thème de la danse ; nous avons collaboré avec 

l’association « Dance with me ». Elle s’est terminée avec notre 

traditionnelle grillade, chapeautée par Patrick notre ancien 

quartier d’hiver

technicien et son ami Bastien.

Cette saison marque aussi un tournant dans l’histoire du projet 

car notre bien-aimée collègue Florence, qui porte les Quartiers 

d’Hiver depuis un bon nombre d’années, a réalisé  sa dernière 

saison lors de cette édition 2024. Eh oui, Florence a pris sa 

retraite ! 

Un repos bien mérité après un dévouement inconditionnel à la 

Maison de Quartier. Nous espérons être à la hauteur pour les 

années à venir et ferons le nécessaire pour que le projet continue 

avec la même attention et la même qualité que notre super jeune 

retraitée, Madame Florence Venturi-Baehler, y apportait. 
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La charrette, objet de toutes les convoitises avec ses belles 
couleurs et ses nombreux tiroirs regorgeant de surprises...

Un outil de médiation pas comme les autres, qui permet de faire 
se réunir sur le parc des Acacias petits et grands, habitués et 
gens de passage. On peut y faire nombre d’activités ludiques et 
artistiques. Cette année, c’est une moyenne de 30 personnes par 
jour d’ouverture - une majorité d’enfants - qui a fréquenté cette 
activité.

On y reçoit aussi des intervenants.es extérieurs.es ponctuels. 
Cette année on a eu la chance d’accueillir l’association « Joue 
à ton rythme » à plusieurs reprises durant l’été. Quel bonheur 
d’avoir sur le parc Alexandra et Andreas ainsi que leurs fabuleux 
instruments de musique ! Les enfants ont adoré confectionner 
leurs instruments à l’aide d’objets de récupération, puis en 
faire la démonstration dans un orchestre improvisé. Notre 
intervenante inconditionnelle, Claudia, nous a également 
enchanté avec un atelier de décoration de feuilles mortes pour la 
dernière Charrette de l’automne.

Cette année un grand départ a marqué les esprits, celui de 
Florence, animatrice depuis 40 années à la Maison de Quartier. 
Afin de lui souhaiter le meilleur pour sa retraite, mais surtout 
pour marquer le coup, on a eu une idée : pour son dernier jour 
de travail, une surprise l’attendait. 

Devant ses proches et les nombreuses personnes venues au parc 
fêter son départ, elle a pris son pinceau et a elle-même rebaptisé 
la Charrette : « la Flo ». Parce que la charrette sans elle, ce n’est 
plus vraiment la Charrette.

Alors SVP ! Ne nous parlez donc plus de la Charrette 
dorénavant… laissez-vous surprendre par « la Flo » !

la charrette
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colo tout public

Cette année, pour la colonie tout public : direction Les Rasses 
dans le Jura vaudois. On est parti avec 77 personnes : une 
quarantaine d’adultes, une trentaine d’enfants et quelques 
adolescents.es.

La météo n’était pas franchement de notre côté; en effet, 14 
degrés pour un week-end de Pentecôte, ça fait moyennement 
rêver... Mais, heureusement, comme toujours, la bonne humeur 
et l’entraide étaient au rendez-vous !

Beaucoup de cultures différentes étaient représentées, on s’est 
régalé pendant les repas ! Ce qui est certain, c’est que pendant la 
colo on ne meurt jamais de faim! Merci à tous nos convives pour 
ces délicieux moments de partage.

L’ambiance est au beau fixe entre nouvelles rencontres, 
complicités et activités en tous genres :  jeux de société, jeux de 
cartes, balades, lecture, ateliers cuisine…

L’investissement de chacun.e et l’ambiance générale sont deux 
points culminants du bon fonctionnement de ces séjours où 
nous sommes nombreux.euses et où chacun.e doit trouver son 
compte. 

Être aussi nombreux et nombreuses n’est pas toujours évident 
: certains.es aiment écouter de la musique tout au long de la 
journée et de la soirée alors que d’autres ont besoin de calme 
par exemple. 

A la colo tout le monde met la main à la pâte ! Dans ce cadre, 
l’animateur.trice essaie de ne pas prendre trop de place et de 
laisser les personnes présentes s’investir dans l’organisation 
du séjour et dans les différentes tâches à accomplir. Au niveau 
éducatif, la place est laissée aux parents, les rôles n’étant pas les 
mêmes qu’à la Maison de Quartier. 

Cette petite escapade aura permis, cette année encore, de faire 
prendre un grand bol d’air aux habitants.es qui, résidant dans 
des quartiers très denses, n’ont pas toujours l’opportunité de le 
quitter avec toute la famille, comme c’est le cas pendant cette 
colonie.
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guinguette et 
opérations chaises longues 

La Guinguette du parc des Acacias est un lieu incontournable 
de convivialité et de rencontres, avec ses petits jobs d’été très 
prisés par les jeunes du quartier. Plusieurs ados fréquentant la 
Maison de Quartier des Acacias, ainsi que d’autres nouveaux 
venus, ont postulé pour y travailler. Quatre d’entre eux.elles ont 
été sélectionnés.es et ont rejoint l’équipe pour une durée de 20 
jours pendant les vacances scolaires.

En juillet, Andrea et Jimmy ont pris les rênes de la maisonnette 
verte, assurant l’accueil et le service durant les deux premières 
semaines de l’été. Ils ont su gérer la Guinguette avec enthousiasme 
et efficacité malgré la chaleur estivale.

En août, c’est Stéfanie et Loïc qui ont pris le relais. Leur 
implication a permis de maintenir le bon fonctionnement de la 
Guinguette, contribuant à faire de ce lieu un espace convivial et 
apprécié par tout le monde.

L’été 2024, marqué par une météo chaude et ensoleillée, a attiré 
un large public au parc. Malgré les départs en vacances, les 
habitués ont répondu présent et ont contribué au succès de la 
Guinguette.

Les jeunes ont mis de l’énergie et de la bonne volonté pour 
accueillir chaleureusement les différentes populations 
fréquentant le parc. Même si la tentation de rester scotchés à 
leurs téléphones était parfois forte, ils ont su s’investir et assumer 
leurs responsabilités avec sérieux.

Certains jours, plus de 20 adolescents.es se sont rassemblés.es 
pour jouer au foot, s’entraîner aux jongles ou s’affronter dans des 
parties de cartes animées. Cet espace estival est devenu un vrai 
point de ralliement, favorisant les rencontres et l’échange entre 
générations et cultures.
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grillades

Au printemps, plusieurs mardis soir, certains habitants.es 
du quartier se donnent rendez-vous au parc des Acacias pour 
participer à notre activité grillades. Ils se retrouvent dans 
l’herbe et attendent l’ouverture des tables et l’allumage des grills 
pour faire griller leurs viandes et leurs légumes. Cette année 
encore, la météo a été de notre côté car sur les cinq soirées 
grillades prévues, aucune n’a été annulée. Même si la dernière a 
été écourtée par un orage.

Au final, les grillades ont eu lieu le mardi 28 mai et les mardis 4, 
11, 18 et 25 juin. Contrairement à certaines années, les soirées se 
sont déroulées sans aucune tension autour des grills et dans le 
partage des places autour des tables. La cuvée « grillades 2024 » 
a été une excellente année pour la cohésion sociale du quartier.
 
Au programme, trois grills, 20 tables et 40 bancs mis à disposition 
par soirée et cinq artistes qui ont assuré l’animation musicale. 
Une moyenne de 150 participants par soirée a été estimée par 
l’équipe d’animation.

Pour cette édition 2024, le quartier a eu la chance de voir se 
produire sur notre petite scène les artistes suivants : «Indurain», 
les «Stoots Flight 61», «Flo & Jim», les «Fonky Groovers» et les 
«Pinoy Musicians».
Ces derniers.ères n’ont pas pu terminer leur concert à cause d’un 
gros orage, comme il est écrit plus haut, mais ils ont invité les 
gens et terminé les sets dans un bar voisin, ce qui a créé une 
ambiance incroyable pour la trentaine de personnes qui les ont 
suivis dans cette solution de repli.
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fête de fin d’année
bienvenue dans la Rome antique

Cette année une fois encore la Maison de Quartier des Acacias a 
pris un billet pour un voyage dans l’espace-temps qui l’a ramenée 
à l’époque de la Rome Antique. Grâce aux dons de visionnaire 
de notre cher technicien Sébastien et aux accessoires fournis par 
le théâtre de Carouge, la MQ s’est totalement métamorphosée 
en villa romaine et en grand forum. Une solide organisation 
mobilisant toute l’équipe durant trois jours a été nécessaire 
pour réussir cette performance. 

Le jour J, toute l’équipe était costumée pour accueillir la 
population du quartier, enfants, parents, adolescents, grands-
parents, jeunes et aînés. Nous avons pu célébrer la fin d’année en 
mettant en valeur les talents du quartier l’espace d’une chanson, 
d’un poème, d’une danse. Les professeurs de nos cours ont été 
mis à l’honneur : la danse sabar par Yelli et Yuko, le hip-hop par 
les élèves de Laetitia et la danse kathak par Marina, avec une 
chanson finale, guitares et voix, par Giulia et Fly. 

Lucas et Sabrina ont présenté les artistes avec humour et brio 
à un public enthousiaste. Nubia s’est chargée de la soupe qui a 
mijoté toute la journée mettant nos papilles au supplice pour un 
résultat au-delà de nos espérances. Il n’y a pas eu de restes avec 
plus de 60 kilos de légumes ! 

Environ 120 personnes étaient présentes dans ce bastion de 
résistance socioculturelle et de chaleur humaine que représente 
la Maison de Quartier des Acacias pour ses habitant.e.s. Un peu 
à l’image du village gaulois d’Astérix faisant encore et toujours 
face à l’envahisseur, qui pourrait être dans notre cas la solitude, 
le froid et la perte de ce qui fait de nous des êtres grégaires, 
sociaux et culturels : la solidarité et les valeurs collectives.





lien 
avec les jeunes
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mercredis aérés
petit môme

Une quarantaine d’enfants ont participé aux mercredis aérés de 
2024 et nous avions 32 places disponibles par mercredi.

Cette année nous avons eu la chance d’avoir, presque sur toute 
l’année, une équipe renforcée par deux moniteurs.trices pour 
encadrer les enfants à besoins spécifiques que nous accueillons 
(3 au total).

En plus des sorties incontournables des mercredis (piscine 
des Vernets, salle de gymnastique d’Hugo-de-Senger, parcs de 
la Ville,...) nous sommes allés le plus régulièrement possible 
sur notre terrain situé sur la commune de  Jussy. L’équipe a à 
cœur de faire vivre aux enfants la campagne et la forêt au fil des 
saisons. 
En résumé, une année assez similaire aux années précédentes 
si ce n’est un détail… et quel détail ! Notre collègue Isabelle, 
animatrice au secteur «Petit Môme» depuis plus de vingt années 
a pris sa retraite en novembre 2024. Appréciée des enfants, des 
parents et de toute l’équipe, nous avons essayé de ponctuer de 
petites attentions cette dernière année en sa compagnie.

La transition est encore appréhendée par les moniteurs.trices et 
les animateurs.trices qui vont continuer sans elle, tant Isabelle a 
fait pour ce secteur 4-8 ans.

Impliquée à 200%, elle aura été une formatrice hors pair pour 
les moniteurs.trices qui ont travaillé à ses côtés. Le modèle 
pédagogique qu’elle incarne (et qu’elle nous a laissé par écrit en 
héritage) a été transmis avec passion à ses collègues. L’importance 
des détails, comme elle aimait le dire et l’importance qu’elle 
accordait aux besoins des enfants vont nous manquer. 

Nous te souhaitons une bonne retraite Isabelle et merci pour 
tout ! 
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petits centres aérés
petit môme : extraits du livre de bord

Février – 32 enfants inscrits

Lundi : W. arrive avec sa valise pour partir en camp !
Matin : MQ
Midi : une maman et une grand-maman font le repas
A-M : parc Baud Bovy

Mardi : quelques oublis matos, sinon chouette journée
L. un peu « chaud » pendant les trajets mais A-M top

Mercredi : Bains d’Yverdon
Repas au grand hôtel, wouah ! les enfants sont super bien 
accueillis et jouent le jeu
Compliqué à cause des travaux des bains mais on s’en sort, 
enfants contents

Jeudi : Piscine / pizza à la mq / petit film puis boum
Beaucoup de pluie

Vendredi : Jussy / soleil / feu / pic nic -> au top
J. bien progressé

Semaine : ambiance bonne entre toutes et tous. Belle semaine. 
Beaucoup de nouvelles.eaux monos. V. beaucoup sollicitée du 
coup. Équipe éclectique mais fluide

Pâques - 24 enfants inscrits 
Mardi : bricos dehors et dedans
A-M parc de Plainpalais, super
Penser à accompagner des enfants aux toilettes, à la MQ aussi 
-> certain.es ont peur

Mercredi : pluie
Matin MQ 
A-M bricos, petit-môme, kaplas, cabanes, disco
Un peu chaud par moments mais on a géré
Travaux nous cassent les oreilles

Jeudi : Perle du Lac / bonne cohésion entre les enfants, ils 
jouent tout seuls. Aucun matériel sorti

Vendredi : Jussy / boue + soleil
On ne sort pas de jouets, les enfants s’éclatent, collaborent

Semaine : sympa de voir les enfants partager leurs jeux et si 
bien ensemble. Rencontres improbables entre certains.es, joli 
à voir. Attention à vérifier que la dynamique du trio convient à 
tous.tes ! 
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camps

Comme c’est la tradition depuis de nombreuses années à la 
Maison de Quartier des Acacias, nous organisons avec les 
enfants de la 1P à la 4P, deux camps par année. Sur les deux 
camps, nous avons eu 32 enfants inscrits par séjour.

Cette année, durant la semaine de vacances d’octobre, nous 
sommes allés à la Maison Rousseau, à Champ du Moulin, 
comme d’habitude. 

Cette maison est parfaite pour accueillir les enfants à cette 
période. Ces vacances sont proches du début de l’année scolaire 
et un camp sur cette période permet à l’équipe d’encadrement 
de souder le groupe et de bien accueillir les nouveaux.
Ce lieu est idéal pour les enfants qui ne sont jamais partis en 
camp auparavant car la maison comporte un immense jardin 
avec même un bout de forêt et permet une autonomie dans un 
cadre sécurisé. 
Les enfants étant la plupart du temps dehors, ces espaces leur 

permettent de faire des jeux de plein air, d’allumer des feux (à 
l’endroit approprié) ou de faire des cabanes en forêt.

Quand ils ne sont pas dans le jardin ou la forêt, ils font du 
vélo devant la maison, bricolent dans le labo ou aident notre 
cuisinière à la préparation des repas.
 
Pour le camp de Pâques, nous avons dû trouver une maison 
de remplacement en urgence. Effectivement, à la suite d’une 
incompréhension avec le propriétaire, nous nous sommes 
retrouvés dépourvus d’hébergement, à un mois du camp. Grâce 
à la réactivité de notre collègue Isabelle, nous avons trouvé une 
solution dans le canton du Jura. Une maison, située à 868 mètres 
d’altitude, perdue au milieu des alpages, sur la commune de 
Vicques, a donc accueilli notre séjour avec les enfants. 

Cela a permis d’apporter au groupe, le temps d’une semaine, un 
bol d’air frais, une liberté et un sentiment d’être seuls au monde.

Cette maison a été une belle découverte et nous y avons déjà 
réservé notre séjour pour Pâques 2025. 
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centre aéré d’été
petit môme

Les sept semaines de vacances scolaires durant l’été sont 
dédiées au centre aéré des enfants de 4 à 8 ans. Pots de crèmes 
solaires, casquettes égarées, tas de gourdes sur l’égouttoir et 
rires d’enfants ont une nouvelle fois accompagné notre été.

En 2024, toutes les semaines ont été complètes. En moyenne, 
nous avons eu 34 enfants inscrits par semaine pour 32 places 
disponibles par jour. Ce jonglage, entre les enfants inscrits, 
la liste d’attente et les demandes particulières des parents 
nous a suivis durant tout l’été et n’a pas été de tout repos pour 
les animateurs.trices et nos secrétaires. Néanmoins, cette 
souplesse a permis à plus de familles et d’enfants du quartier 
de jouir de nos activités. Depuis plusieurs années, nous 
accueillons deux ou trois enfants à besoins spécifiques par 
semaine. Cette saison n’a pas fait exception.

Les lundis, mardis et jeudis, nous avons pu profiter de notre 
terrain sur la commune de Jussy. 
Outre les aménagements que nous installons spécifiquement 
pour notre centre aéré d’été, le lieu permet aux enfants de notre 
quartier de profiter pleinement de la nature. Il est vrai que 
notre terrain se trouve aux abords de la forêt de Jussy et offre 
la possibilité à nos petits.es citadins.es d’inventer et de vivre de 
folles aventures en plein cœur des bois.

Le mercredi est le jours dédié aux sorties avec pour but: la 
baignade. Nous sommes donc allés au bord du lac ou encore au 
bord de l’Allondon avec nos apprentis.es nageurs.euses.

Le vendredi c’est le jour que nos participant.e.s attendent 
avec impatience. Une multitude de jets d’eau, de descentes de 
toboggan avec les copains et les copines ; avec pour menus 
pizzas à midi et glaces au goûter. Le vendredi, c’est notre jour 
de sortie à Genève Plage.
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mercredis familles

Les mercredis famille de l’année 2024 se sont déclinés en 3 dates 
et en 3 propositions d’activités différentes.
En janvier comme chaque année, les films du Petit Black 
Movie ont été diffusés. Ce partenariat nous permet de réunir 
les familles et personnes du quartier autour de thématiques 
en lien avec nos valeurs. C’est aussi l’occasion de proposer des 
courts-métrages aux techniques variées et de s’éloigner des 
programmes habituels diffusés sur nos écrans. 

En avril, nous avons proposé « Conte à rebours » de la compagnie 
E Pericoloso Sporgersi, un spectacle interactif ou le public est 
amené à monter sur scène pour prendre pleinement part à 
l’histoire.

En novembre, premier mercredi famille de l’année scolaire 
d’habitude dédié à des activités réalisées par les familles du 
quartier, nous avons proposé une activité animée par La Chiarra, 
consistant à confectionner des coussins. À cette occasion in a 
même réussi à ramener les familles du parc dans la Maison de 
Quartier.

Pour la suite on se questionne sur la meilleure manière de faire 
la promotion de ces mercredis famille qui n’ont lieu que trois fois 
dans l’année. En effet, nous constatons que la communication 
par flyers n’est pas toujours ce qui fonctionne le mieux, parfois 
des appels téléphoniques sont nécessaires afin de mobiliser 
davantage de personnes. Nous nous questionnons également 
sur le fait de proposer à l’avenir cette activité au cour du week-
end plutôt que le mercredi. 

Nous avons compté en moyenne 48 personnes, tous publics 
confondus, sur ces trois mercredis de l’année 2024.
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En janvier nous avons commencé avec une toute nouvelle équipe 
de monos. Il n’est jamais facile pour les enfants de changer car ils 
s’attachent toujours beaucoup aux personnes qui travaillent au 
Terrain. Néanmoins Moussa et Paula ont su très vite gagner leur 
sympathie et leur confiance. Cette équipe a apporté son nouveau 
souffle à la dynamique du lieu. En septembre, c’est Esmat qui nous 
a rejoints en faisant une vraie découverte de l’accueil libre en Ter-
rain d’Aventures.

Nous avons ainsi pu consolider notre base pour développer 
l’accueil avec leurs nouveaux apports et propositions. En effet, 
changer d’équipe est aussi l’occasion pour les animatrices et ani-
mateurs de se replonger dans les fondamentaux de ces mercredis et 
d’affiner certaines pratiques tout en gardant le cap, ce qui permet 
de dire que nous sommes bien un Terrain d’Aventures où les en-
fants occupent les lieux selon leurs élans, créativités, en apprenant 
ce vrai défi du vivre ensemble. 

C’est entre une dizaine et une vingtaine d’enfants qui viennent 
occuper ce lieu, avec de fortes envies de jouer, bricoler, cuisiner, 
jardiner ou encore de mener leurs occupations favorites, qui se 
répètent ou se réinventent chaque mercredi, selon les préférenc-
es ou les envies du jour. Nous les voyons dans les cabanes où ils 
s’inventent leurs histoires, à la table de bricolages qu’ils se sont
approprié avec beaucoup d’enthousiasme, en créant par exemple 
des maisons en cartons avec toutes sortes de personnages et ani-
maux (dinosaures) qui viennent l’occuper. 

Un groupe de filles s’est mobilisé pour créer une chorégraphie 
qu’elles ont présentée lors de la fête de fin d’année de la Maison 
de quartier, de façon complètement autonome, jusqu’aux dernières 
répétitions.

Cette année marque aussi un changement dans nos présentation 
visuelles. Nous avons fait appel à l’illustrateur Diego Graham 
qui a su retranscrire à merveille ce que nous visons au Terrain 
d’Aventures. 

mercredis
terrain d’aventures
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vacances d’été
terrain d’aventures

Cette année nous avons eu une grosse affluence en juillet avec plus 
d’une trentaine d’enfants par jour et un pic à quarante, puis vingt-
cinq  enfants en moyenne en août.

L’équipe de juillet a accueilli, durant trois semaines, une partie 
de nouveaux enfants, dont certains étaient chargés de situations 
conflictuelles préexistantes et non réglées qu’ils ont rejouées au 
Terrain. Nous souhaitons saluer l’engagement de l’équipe, qui a 
œuvré avec beaucoup d’énergie et de savoir-être pour jongler avec 
toutes les activités réalisables et la résolution de ces situations. 
Un vrai challenge gagné qui a fait que les enfants ont pu prendre 
du plaisir dans leurs journées de vacances. Les deux dernières 
semaines d’accueil ont démarré dans un climat de plein été, avec 
des enfants plus reposés et heureux de revenir au Terrain. 

La plupart des enfants ont abondamment profité de la légendaire 
« piscine de paille » pour se rafraîchir, jouer et se poser dans l’eau.  
Les jeux autonomes, activités de bricos et autres ateliers cuisine 
ont fait leurs adeptes. Nous avons instauré deux journées de sortie 
par semaine  pour faire face aux grosses chaleurs, en allant vers les 
piscines naturelles et les rivières du canton. Ce sont des moments 
de joie, d’opportunité de ressentir la générosité de la nature, de 
liberté à ré-inventer et d’être tout heureux de partir avec son petit 
sac à dos. 

Les soirées parents se sont déroulées comme d’habitude avec des 
grillade et des plats préparés par ces premiers. Ce sont toujours 
des moments appréciés par les enfants qui leur permettent de 
recevoir leurs parents dans leur lieu. C’est aussi l’occasion pour 
ces derniers, de partager une soirée dehors et de rencontrer 
d’autres parents. Enfin, pour l’équipe, c’est l’occasion de passer de 
table en table au gré de précieux partages.
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A la fin des deux périodes d’ouvertures en juillet et août, nous 
partons en mini-camp. Il s’agit d’un moment fort attendu, où 
les enfants, une vingtaine par mini-camp, se racontent avant, 
les aventures vécues lors des fois précédentes et anticipent celles 
qu’ils vont vivre à l’occasion de celui à venir. 

Nous sommes allés cette année dans deux lieux que nous 
connaissions. En juillet au village des Tipis, en dessus du lac de 
Joux et en août dans un chalet de montagne à Saint-Cergue. 

Ces mini-camps donnent l’occasion d’explorations multiples : la 
découverte des tentes ou des chambres, du système des sanitaires 
écologiques, l’exploration des cuisines, des espaces communs 
et des espaces de liberté qu’ils peuvent découvrir. Ce sont des 
moments propices pour être autour du feu, griller des saucisses, 
se délecter tous ensemble d’un ciel étoilé, franchir des pâturages 
ou encore, pour certains et certaines, de faire l’expérience de 
toucher les fils électriques des clôtures des troupeaux de vaches, 
en sursautant de l’effet produit !

Le soir, certains enfants s’organisent pour essayer de ne pas 
dormir, mais les adultes, l’œil pas dupe, trouvent toujours 
les moyens de ramener tout ce petit monde dans les bras de 
Morphée. Il faut chaque fois ré-inventer des techniques ou des 
histoires à raconter pour ensuite pouvoir également aller se 
coucher.

Si ces journées demandent un grand capital d’énergie, le vécu 
des enfants, les apprentissages et expériences qui sont en jeu, le 
partage entre adultes et enfants dans ces temps « hors du temps 
», leur donnent tout leur sens. Alors, que dire d’autre qu’on se 
réjouit déjà tous et toutes des prochains mini-camps à venir !

mini-camps
terrain d’aventures
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petites vacances 
terrain d’aventures

Les vacances de février, de Pâques et d’automne ont chacune leurs 
lots d’activités semblables et spécifiques à la saison et aux groupes 
d’enfants. Entre 20 et 30 enfants sont venus, des réguliers des 
mercredis, des réguliers des vacances et des nouveaux qui vien-
nent à ces occasions-là.

On s’y régale avec nos job-cuistots dont la plupart sont des an-
ciens et anciennes enfants du Terrain, qui se délectent de leur 
nouveau rôle et nous ravissent de leur capacité à bien le gérer. Il y 
a aussi des jeunes qui n’ont pas eu d’expérience au Terrain, mais 
qui font partie de l’équipe des ados de la Maison de Quartier avec 
qui c’est l’occasion de créer un lien nouveau et très enrichissant. 
En février c’est Joël avec son sourire dans les yeux qui était parmi 
nous, à Pâques ce furent Sanza très concernée par ses tâches et 
Lenny qui ont tenu le cap, et en automne c’est Shaafi qui a envoûté 
tout le monde de sa belle énergie.

Durant ces semaines, au-delà des activités ordinaires du Terrain, 
nous organisons chaque fois un grand jeu thématique, avec des 
défis et des énigmes. Il entraîne généralement de l’enthousiasme, 
mais il arrive aussi que faute d’en avoir l’expérience, certains en-
fants préfèrent continuer de fonctionner librement. Il faut alors 
être à l’écoute de ces besoins et composer en fonction, pour que 
l’opportunité du jeu demeure pour les intéressé.e.s, attire les in-
décis et que les autres puissent s’organiser dans leurs jeux auto-
nomes. 

A Pâques, ayant désormais deux semaines de vacances, nous 
avons proposé 3 sorties, pour sortir les enfants de leur quotidien 
du quartier et pour renforcer la cohésion du groupe. Des mo-
ments mémorables, où à la présence du moindre filet d’eau, plu-
sieurs enfants s’empressent d’enlever leurs chaussures pour aller 
faire frissonner leurs doigts de pieds dans ces eaux froides.
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accueils du vendredi
ados

Les vendredis d’accueil pour les ados à la Maison de Quartier 
des Acacias offrent un espace où les jeunes de 12 à 18 ans ont 
pu se retrouver chaque vendredi soir, de 19h30 à 22h. Ces 
moments dédiés à la détente, aux échanges et aux activités 
variées, permettent aux ados de passer du temps ensemble dans 
une ambiance conviviale et chaleureuse.

L’année a été marquée par des moments forts, notamment 
des sorties ponctuelles les samedis, telles qu’une journée à 
Aquaparc, une sortie karting, et d’autres aventures qui ont su 
enthousiasmer les participants.es.

Parmi les événements marquants du vendredi soir, la 
projection du film «Suis-je le gardien de mon frère ?» au cinéma 
Grütli, organisée en collaboration avec le réseau des maisons 
de quartier. Ce film, abordant les thématiques des embrouilles 
inter-quartiers, a suscité des échanges riches et constructifs, 
permettant d’ouvrir le dialogue sur des sujets importants pour 
les adolescents.es.

Ces vendredis d’accueil, ont permis de répondre aux besoins et 
attentes des 20 jeunes en moyenne en leur offrant des espaces 
d’expression, de liberté et de partage. Ils sont un rendez-vous 
phare pour renforcer les liens sociaux et créer des souvenirs 
mémorables.
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Les camps avec le public adolescent sont souvent très intenses 
mais constituent une réelle opportunité pour consolider les 
liens et renforcer des relations, permettant ensuite de faciliter le 
travail au quotidien. Au mois de février c’est le fameux camp de 
ski, qui a eu lieu cette année aux Diablerets.

C’est un total de 19 jeunes, 8 filles et 11 garçons qui y ont 
participé dont 5 jeunes venant d’un foyer.
 
Pour certains.es ados, profiter d’un camp ce n’est pas seulement 
profiter du ski et des activités pendant la journée, c’est aussi ne 
pas dormir la nuit. C’est ainsi qu’aux alentours de 3h du matin 
on a pu entendre de la musique, des réveils… Alors oui les 
camps représentent toujours un joyeux bazar riche en émotions, 
on dort peu, il s’y passe énormément de choses, mais cette année 
ça a été particulier.

Constatant après quelques jours à quel point l’ambiance était 
mauvaise et le cadre mis à mal, nous avons dû agir. La décision 
de partir le jeudi soir au lieu du lendemain, jour de départ officiel 
a été extrêmement difficile à prendre par l’équipe d’animation 
mais pourtant nécessaire. On était à deux doigts de faire la une 
des journaux vaudois ! Pour les jeunes ce fut un drame et ils 
ont manifesté violemment et fermement leur mécontentement. 
Heureusement tout a fini par rentrer dans l’ordre et le retour a 
pu se faire.

Force est de constater qu’on n’était peut-être pas prêt pour ce 
camp, tant au niveau des jeunes que de l’équipe. Malgré tout 
le bilan est pourtant positif car à la rentrée 2024, ces ados sont 
revenus avec une attitude radicalement différente. Les rapports 
humains ne sont pas une science exacte. Chaque expérience 
apporte son lot d’apprentissages et de leçons de vie dont chacun 
peut tirer leçon pour s’améliorer quel que soit son âge et son rôle.

camp février 
ados
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Pendant les vacances scolaires d’automne, la Maison de Quartier 
des Acacias a ouvert ses portes aux adolescents.tes pour une 
semaine riche en activités. Du lundi au vendredi, les jeunes ont 
pu profiter d’un programme varié mêlant sorties, moments de 
détente et accueil libre en journée.

Parmi les temps forts de la semaine, une sortie accrobranche a 
offert l’occasion aux participants.es de se dépasser et de relever 
des défis en pleine nature, renforçant l’esprit d’équipe et la 
confiance en soi. Une autre journée mémorable a été la sortie 
aux Bains des Pâquis, désormais un classique où les jeunes ont 
partagé un repas convivial au restaurant en profitant du cadre 
unique et apaisant de ce lieu emblématique de Genève.

Le centre aéré a également proposé un moment d’accueil libre 
en journée, offrant un espace où les adolescents.es ont pu 
se retrouver, jouer, discuter et simplement passer du temps 
ensemble dans une ambiance détendue et chaleureuse.

Cette semaine de centre aéré d’automne a été une belle réussite, 
permettant à une douzaine de jeunes de profiter pleinement de 
leurs vacances.

petites vacances d’automne
ados
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collaboration
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Le 27 avril 2024, la Maison de Quartier de la Tambourine à Ca-
rouge a accueilli la seconde édition de “En Route Vers Mars »

Une journée pour célébrer et réfléchir sur l’animation sociocul-
turelle à Genève. Cet événement a rassemblé Maisons de Quart-
ier, Centre Socioculturels, Terrains d’Aventures, Jardins Rob-
inson et les TSHM (Travailleurs Sociaux Hors Murs), dans un 
effort collectif pour mettre en valeur la diversité et l’importance 
de l’animation socioculturelle.
La Maison de Quartier des Acacias a pris part à cette journée 
festive et enrichissante en proposant un rallye familial. Cette 
activité ludique a permis de réunir parents et enfants autour 
d’un parcours ludique créant ainsi des moments de complicité 
et de collaboration intergénérationnelle. Le rallye a été particu-
lièrement apprécié, favorisant des échanges joyeux et mettant en 
lumière l’importance de partager des expériences communes.

en route vers mars

Tout au long de la journée, les participants.es ont pu profiter 
d’une multitude d’activités organisées par les différentes struc-
tures présentes. Des spectacles de danse ont rythmé l’événement, 
offrant des performances artistiques qui ont captivé petits.es et 
grands.es. Des espaces de discussion ont permis aux profession-
nels, aux bénévoles et aux publics de débattre sur les valeurs et 
les enjeux de l’animation socioculturelle. De nombreux stands 
de nourriture ont proposé des plats variés, ajoutant une touche 
conviviale et gourmande à la journée.

“En Route Vers Mars” n’est pas seulement une célébration, c’est 
également un moment de coopération et de partage entre les 
acteurs et les actrices de l’animation socioculturelle, tant pour 
les membres de comité que pour les professionnels.les. Cette 
journée a illustré la richesse, la créativité et le rayonnement de 
cette pratique professionnelle, en soulignant son rôle essentiel 
dans la cohésion sociale et le développement communautaire.
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L’équipe REM de la FASe poursuit l’objectif de favoriser 
l’intégration des jeunes mineurs requérant.e.s d’asile (RMNA) 
et ex-RMNA, par le biais d’animations collectives et d’actions 
communautaires, d’aide à l’insertion socio-professionnelle et de 
suivi des jeunes.

Parmi les activités proposées, nous organisons un grand repas 
collectif tous les mardis soir (à l’exception des vacances sco-
laires) au Terrain d’aventure des Acacias avec tous et toutes les 
jeunes qui le souhaitent, dès 17h et jusqu’à 21h30/22h environ. 
Préparation et partage du repas, jeux, musique, rencontres et 
échanges sont au cœur de ce moment convivial, qui réunit entre 
40 et 50 jeunes.

Par le biais de cette activité, l’équipe vise à créer un espace de 
libre adhésion avec un cadre qui se différencie des autres con-
textes de la vie des jeunes.  Lors de ces moments, les échanges 
peuvent se concentrer autour de sujets individuels ; les intérêts 
du jeune, son parcours, ses ressentis sur la vie en Suisse ainsi que 
sur des sujets plus délicats par exemple les démarches admin-
istratives, les besoins qui se présentent à la majorité et les très 
récurrentes angoisses et pressions que les jeunes peuvent vivre.

Ce sont également des moments de vivre ensemble collectifs, 
de partage et d’échange. Cela permet de travailler sur les dy-
namiques de groupe et de permettre une mixité au sein des 
communautés.

RMNA 

Requérants d’asile Mineurs Non-Accompagnés

Grâce à ce moment, nous pouvons par la suite accompagner les 
jeunes dans différentes démarches car un lien a été tissé au pré-
alable. 

Les associations sont les bienvenues lors de ces repas, de leur 
confection en collaboration avec les jeunes jusqu’au partage des 
mets préparés ensemble. 

Nous vous invitons donc chaleureusement à nous communiquer 
votre intérêt de vous joindre à nous lors des repas du mardi soir, 
qui créent notamment de belles opportunités de rencontres avec 
les jeunes ainsi qu’avec notre équipe.
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Les Acacias, quartier à cheval entre Genève et Carouge, compt-
ent déjà plus de 10 000 habitants.es. Avec le PAV, cette zone va 
connaître une transformation majeure, doublant sa population 
dans les années à venir.

Depuis deux ans la nouvelle association topos encourage les ha-
bitants.es des Acacias à participer pleinement dans leur quartier 
et son devenir, en programmant des événements culturels ras-
sembleurs et faciles d’accès. Pour ce faire elle se veut, entre au-
tres, un pont entre les décideurs.euses, dont dépend l’avenir du 
quartier, et les habitants.es. En 2024, topos et un groupe d’une 
dizaine de jeunes des Acacias ont préparé une balade instruc-
tive à travers le quartier, à laquelle étaient invités.es un nombre 
conséquent de décideur.euses. Après plusieurs mois de prépara-
tion - les jeunes entre 16 et 27 ans  ont conduit un Conseiller 
d’Etat et plusieurs Conseillers.ères administratifs.ves, ainsi 
qu’une trentaine d’autres responsables des institutions, sur un 
tracé de découverte du quartier. 

Dès le mois de septembre, les jeunes des Acacias se sont réunis 
régulièrement avec Adrian Filip, comédien, le duo d’architectes 
Yoni Santos et Damien Greder et des membres de topos, afin 
de traduire leur expérience du quartier, leurs craintes pour 
son avenir – et pour la place qu’elles et ils y occuperont – ainsi 
que leurs envies de changement, en une performance destinée 
aux représentants.es des collectivités. Avec cette performance 
elles et ils souhaitaient interpeller ceux et celles qui façonnent 
l’avenir urbain, les invitant à voir, entendre et comprendre un 
quartier qui change à grande vitesse.

Résultat :« Les Acacias c’est beau mais les gens ne le savent pas » 
était un parcours extraordinaire. A l’aide d’outils numériques et 
de prises de paroles engagées, les jeunes ont plongé l’assistance 
dans leur quotidien, mettant en lumière leurs lieux de vie et 
leurs vécus, trop souvent ignorés. C’était une invitation à dé-
passer les préjugés et à imaginer ensemble le futur partagé qu’il 
nous reste à bâtir.

La performance s’est conclue par un apéritif et un DJ set, créant 
un espace de discussion informelle où jeunes, habitants.es et dé-
cideurs.euses ont pu échanger librement sur les enjeux du quart-
ier et imaginer ensemble les possibilités d’un futur partagé.

La Maison de Quartier et l’AAA ont soutenu cet effort et ont 
fourni de l’aide à la fois concrète et morale à topos.

topos
« On est là! » L’appel d’une jeunesse qui veut se faire entendre
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Formation avec « Présence Active » pour bien appréhender les 
enjeux à venir. 

Cette année, l’AAA et son équipe d’animation, a décidé qu’elle 
s’agrandira et prendra en partie place dans la nouvelle zone 
d’habitation du Quai des Vernets. La Maison de Quartier ac-
tuelle resetera et sera toujours utilisée. Le comité devrait aussi 
s’agrandir.

Forts de cette décision, nous avons entamé un travail de réflex-
ion pour poser la vision de l’avenir.

Pour ce faire, nous avons été accompagnés par l’organisation « 
Présence Active », spécialisée en pratique de « l’intelligence col-
lective ». Ce travail s’est décliné en trois étapes : confirmer les 
valeurs de l’équipe, concevoir les grandes lignes d’un modèle 
d’animation en garantissant la poursuite de notre modèle péda-
gogique et améliorer notre système de coordination partagée. 

Premièrement, nous avons identifié collectivement nos valeurs 
de référence, qui sont : la coordination partagée, la bienveil-
lance, la qualité de la communication, notre vision 
socio-éducative, notre mission, la joie, la confiance en soi et en 
l’autre et l’entraide.

Gouvernance partagée

En second lieu, le maintien d’un mode d’accueil qui garantisse 
la poursuite de la qualité des liens avec toutes les populations du 
quartier a été identifié comme un point d’attention majeur. De 
plus, la volonté de favoriser la mixité entre tous les habitants.e.s 
a également été un élément décisif pour le choix d’organisation 
envisagé.
Enfin, les axes forts sont la volonté du renforcement de la présence 
à l’égard de la jeunesse ainsi que la poursuite et l’innovation des 
activités tous publics.

Les apports de « Présence Active » nous ont ouverts à une meil-
leure compréhension des logiques de l’intelligence collective et à 
découvrir un logiciel d’organisation et de suivi des projets ainsi 
qu’à la mise en place de systèmes facilitant la communication.

Les outils proposés vont permettre d’améliorer l’organisation 
interne de l’équipe dans le but de maintenir la qualité d’accueil, 
le modèle socio-éducatif et le système de coordination partagée.

Toutes les étapes de la démarche et de l’accompagnement appor-
tent de véritables avantages à l’équipe et à l’évolution de l’AAA.



comptes
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2024 2023
ACTIFS

Caisses 8 253.05         2 753.95         
Compte postal       34 795.99       33 694.35       
Débiteurs 6 269.00 5 509.00
Stocks 561.35 618.45
Engagements courants et créanciers sociaux 1 048.45 486.75
Charges comptabilisées d'avance    673.00            2 481.35         
Produits à recevoir           1 940.20         7 320.63         
Mobilier, matériel, machines et véhicules 19 325.05 18 206.45

TOTAL DES ACTIFS 72 866.09 71 070.93

PASSIF

Créanciers (impôt à la source) 172.45 -
Compte postal no. 3 0.22 60.57
Fonds d'investissement 11 288.00 18 206.45
Charges à payer               6 557.70 4 597.70
Charges estimées à payer      3 000.00 3 646.65
Produits comptabilisés d'avance - -

Fortune 44 559.56 41 705.27
Résultat de l'exercice - bénéfice / perte 7 288.16 2 854.29
Fortune au 31.12. 51 847.72 44 559.56

TOTAL DES PASSIF 72 866.09 71 070.93

Bilan au 31 décembre 2024 avec comparaison 2023
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2024 2023

CHARGES

1 Charges de personnel 1 161 104.18 1 135 894.80
2 Biens services & marchandises 455 965.41 441 068.66
3 Amortissements et divers 16 146.35 17 130.35
4 Charges exceptionnelles 6 566.20 1 494.30

REVENUS

5 Revenus des biens 5 479.60 6 032.00
6 Revenus divers 84 311.70 80 687.80
7 Subventions cantonales ordinaires et extraordinaires 346 459.48 332 170.50
8 Subventions communales traitements FASe 773 482.00 756 504.00
9 Subventions communales ordinaires 251 100.00 246 100.00
10 Subventions communales extraordinaires 7 898.00 -
11 Subventions autres communes 2 495.00 3 705.00
12 Valeur locative des locaux    153 220.00 161 393.00
13 Valeur des charges payées par des tiers 13 473.20 2 793.20
14 Dons                          - -
15 Dissolution fond d'investissement 6 918.45 7 590.85
16 Produits sur exercice antérieur 2 232.87 1 466.05

Bénéfice / Perte 7 288.16 2 854.29

Comptes de pertes et profits
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CHARGES

1 Indemnités relatives aux salaires versés par la FASe 1 104 677.96
1 Charges de personnel du centre 56 426.22
2 Valeur locative des locaux du centre   153 220.00
2 Biens services & marchandises 302 745.41
3 Amortissements ordinaires 7 054.75
3 Escomptes rabais remises sur débiteurs 9 091.60
4 Pertes sur débiteurs        1 550.00
4 Pertes / Vols authentifiés 594.80
4 Autres charges exceptionnelles 4 421.40

1 639 782.14

REVENUS

5 Revenus des biens 5 479.60
6 Revenus divers de l'association 84 311.70
7 Salaires FASe animateurs-moniteurs, part Etat 346 459.48
8 Salaires FASe animateurs-moniteurs, part Ville de Genève 773 482.00
9 Subvention communale ordinaire 251 100.00
10 Subvention communale extraordinaire pour la réalisation d'une vidéo 7 898.00
11 Subventions autres communes 2 495.00
12 Valeur locative des locaux    153 220.00
13 Valeur des charges payées par des tiers: Service espace public VG 11 830.00
13 Valeur des charges payées par des tiers: Unité matériel de fêtes VG 1 643.20
14 Dons             -
15 Dissolution fonds d'investissement         6 918.45
16 Produits sur exercice antérieur     2 232.87

1 647 070.30

Résultat de l'exercice - bénéfice 7 288.16

Comptes de pertes et profits 2024 - version complétée
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perspectives 2025

Dans notre métier, nous devons faire face à de multiples 
freins qui empêchent, ralentissent ou encore stoppent la 
création et la pérennisation des liens que nous tissons 
avec les populations ou que nous tentons de créer entre 
elles.

Cette année, nous nous sommes attaqués à celui que 
représente « les écrans » que ce soit dans nos temps 
d’activités mais aussi en dehors. Les questions et les mises 
en garde autour de ces technologies sont de plus en plus 
nombreuses dans le cadre du monde médical et social. 

Nous avons donc pris le parti de jouer sur deux axes : 
la prévention auprès de nos publics et l ’action dans nos 
activités.

La prévention, en nous informant et en mettant des vi-
suels informatifs sur nos murs, nous avons pu avoir des 
discussions avec nos divers publics. Nous misons sur le 
lien fort que nous avons avec certaines personnes pour 
que celles-ci réf léchissent à l ’emploi qu’elles font de ces 
technologies, afin qu’ainsi cela puisse être diffusé plus 
largement.  Nous avons décidé d’agir plus frontalement 
dans la majorité de nos activités en n’acceptant pas les 
téléphones. Nous le faisons toujours en expliquant que 
ceux-ci nous coupent des autres et en profitons pour par-
ler des risques comme le harcèlement, la prise de données 
personnelles ou encore une certaine forme « d’addiction 
». 

Le travail est encore long et nos rapports envers ces tech-
nologies ne va pas en s’améliorant. Cependant nous al-
lons continuer à réf léchir et agir dans le but de créer une 
petite poche de résistance à ce phénomène socioculturel.

Enfin, l ’année prochaine, nous allons axer nos priorités 
sur les accueils tous publics et les embrouilles chez les 
adolescents.
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Comme vous l ’avez lu tout au long de ce rapport 
d’activités, Isa et Flo ont pris leur retraite. 

La Maison de Quartier n’est plus tout à fait la même 
depuis. Lorsque quelqu’un part, on dit qu’il emporte un 
petit bout de nous avec lui. 

Pourtant, quelque chose perdure. Quelque chose qui 
fait dire que certes, il n’y a plus la même équipe qu’il y 
a 10 ans; mais c’est pourtant bien toujours la Maison de 
Quartier des Acacias.

En partant chacun et chacune laisse aussi un petit quelque 
chose de lui aux autres. Isa et Flo ont laissé en chacun et 
chacune de nous une façon de faire, de voir, de prendre 
soin, de fonctionner. Nous possédons à présent presque 
toutes et tous un petit bout de puzzle qui constitue l ’âme 
de la Maison de Quartier. 

Pour celles et ceux qui n’ont pas eu la chance de les con-
naitre et d ’avoir reçu leur pièce de puzzle, elles ont laissé 
ceci : un texte sur la vision pédagogique. Sur cette façon 
d’accueillir et de guider toutes personnes venant dans 
nos murs et nos activités qui permet à tout le monde d’y 
trouver une place. De pouvoir venir comme on est sans 
craindre de se faire exclure, punir ou menacer. Un en-
droit sûr, et chaleureux.
Peut-être le verrez-vous ou l ’aurez vu grâce au film que 
notre réalisatrice / monitrice Solange De Blas a fait sur 
notre Maison.

Elle y aborde aussi un autre héritage : la coordination 
partagée. Cette idée et façon de faire sans  hiérarchie , qui 
offre à toutes et tous de pouvoir diriger le navire avant 
tout dans l ’ intérêt de la communauté et de profiter 
pleienment de l ’apport de chacun et de chacune. 

Isa, Flo, vous nous manquez et nous ferons perdurer ce 
qui rend cet endroit si magnifique, si important et que 
vous avez fait grandir. 

À nous à présent de reprendre le f lambeau et d’apporter 
notre pierre à l ’édifice.

Merci pour tout, merci pour ces petits riens qui font tout, 
que vous nous avez appris à voir et faire émerger.

Pour l ’équipe - Carlo Fontana 

Ce qui perdure




